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MEDIDAS URGENTES PARA DAR RESPUESTA AL IMPACTO ECONOMICO DEL

, RECOGIDAS EN EL “REAL DECRETO-LEY 7/2020, DE 12 DE MARZO,
POR EL QUE SE ADOPTAN PARA RESPONDER AL IMPAC-
TO ECONOMICO DEL COVID-19”, PUBLICADO EN EL «BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO» NUMERO 65, DE 13 DE MARZO DE 2020

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-3580

DEL APLAZAMIENTO DEL PAGO DE IMPUESTOS PARA

En lo que afecta al aplazamiento al que hace referencia el articulo 65 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, se aprobé conceder el aplazamiento del ingreso de la deuda tributa-
ria correspondiente a todas las declaraciones-liquidaciones y autoliquidaciones cuyo plazo
de presentacién e ingreso finalice entre la fecha de entrada en vigor del RD (el 13 de
marzo) y el 30 de mayo de 2020, ambos incluidos. La deuda a aplazar podra ser de hasta
30.000€ y el volumen de operaciones del deudor durante el 2019 no podré ser superior a
6.010.121,04€

Como principal novedad de esta medida, se aprobé excepcionalmente que el aplazamien-
to serd aplicable también a las deudas tributarias que, de forma general, no se puedan
aplazar. Concretamente, el RD hace referencia a las letras b), f) y g) del articulo 65.2 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Es decir, se podra solicitar el
aplazamiento de deudas correspondientes a obligaciones tributarias que tiene que
cumplir el retenedor o el obligado a realizar ingresos a cuenta, de deudas derivadas de
tributos que tengan que ser legalmente repercutidos excepto que se justifique
debidamente que las cuotas repercutidas no han sido efectivamente pagadas y de
deudas correspondientes a obligaciones tributarias que tenga que cumplir el obligado a
realizar pagos fraccionados del Impuesto sobre Sociedades. Asi pues, se podra solicitar el
aplazamiento de conceptos como las retenciones del IRPF, las cuotas del IVA o el pago
fraccionado del Impuesto sobre Sociedades.

En lo que afecta a las condiciones del aplazamiento seran las siguientes:
El plazo serd de seis meses.

No se devengaran intereses de demora durante los tres primeros meses del
aplazamiento.

La Agencia Tributaria ha presentado un manual sobre como solicitar estos
aplazamientos.

https://www.agenciatributaria.es/static_files/AEAT/Conteni-
dos_Comunes/La_Agencia_Tributaria/Le_Interesa/2020/Instrucciones_Aplazamiento.pdf
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CREACION DE UNA LINEA DE FINANCIACION ESPECIFICA A TRAVES DEL
ICO POR IMPORTE DE

El objetivo de esta linea de financiacién es atender las necesidades de liquidez de las
empresas y los trabajadores auténomos del sector turistico, asi como de las actividades
vinculadas a éste que se ven afectadas por la situacién actual. Concretamente, la medida
se dirige a las empresas y trabajadores auténomos incluidos en los sectores econémicos
definidos en la Disposiciéon Adicional Primera del mismo Real Decreto.

MEDIDAS URGENTES PARA DAR RESPUESTA AL IMPACTO ECONOMICO DEL

, RECOGIDAS EN EL “REAL DECRETO-LEY 8/2020, DE 17 DE MARZO,
DE PARA HACER FRENTE AL IMPAC-
TO ECONOMICO Y SOCIAL DEL COVID-19”, PUBLICADO EN EL «BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO» NUMERO 73, DE 18 DE MARZO DE 2020

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3824

PRESTACION EXTRAORDINARIA POR CESE DE ACTIVIDAD

Los trabajadores por cuenta propia o auténomos (también los socios trabajadores de
cooperativas de trabajo), cuyas actividades queden suspendidas, o cuando su facturacién
se vea reducida, al menos, en un 75% en relacién con el promedio de facturacién del
semestre anterior, tendran derecho a la prestacion extraordinaria por cese de actividad.

SUSPENSION DE CONTRACTES E REDUCCIONS DE JORNADA

Las suspensiones de contrato y reducciones de jornada que tengan su causa directa en
pérdidas de actividad como consecuencia del COVID-19, tendran la consideraciéon de
provenientes de una situacién de fuerza mayor, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 47 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Suspension de contratos y reducciones de jornada para socios trabajadores de
cooperativas y sociedades laborales.

Para la tramitacion de los expedientes de suspensién de contratos y reduccion de jornada
que afecten a los socios trabajadores de cooperativas de trabajo asociado y sociedades
laborales, se aplicara el procedimiento especifico previsto en el Real Decreto 42/1996, de
19 de enero, por el que se amplia la proteccién por desempleo a los socios trabajadores
de cooperativas de trabajo asociado en situacién de cese temporal o reduccion temporal
de jornada.

AVALES A LA FINANCIACION CONCEDIDA POR ENTIDADES DE FINANCIERAS A
EMPRESAS Y AUTONOMOS

Avales a la financiacion concedida por entidades de crédito, establecimientos financieros
de crédito, entidades de dinero electrénico y entidades de pagos a empresas y
auténomos para atender sus necesidades derivadas, entre otras, de la gestion de
facturas, necesidad de circulante, vencimientos de obligaciones financieras o tributarias u
otras necesidades de liquidez
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MEDIDAS EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En el caso que la ejecucion de contratos publicos de servicios y suministros de prestacion
sucesiva (vigentes en el momento de la entrada en vigor del Real Decreto-Ley 8/2020, de
17 de marzo), devenga imposible como consecuencia del COVID-19, quedaran
suspendidos desde que se produjera la situacién de hecho que impide su prestacion y
hasta que dicha prestacion pueda reanudarse, habiendo cesado las circunstancias o
medidas que vinieran impidiendo su ejecucién.

Los dafios y perjuicios por los que el contratista podra ser indemnizado seran:
Los gastos salariales que efectivamente hubiera abonado.
Los gastos por mantenimiento de la garantia definitiva
Los gastos de alquileres o costes de mantenimiento de maquinaria,
instalaciones y equipos.

Los gastos correspondientes a las pdlizas de seguro.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS APLICABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS DE
DERECHO PRIVADO

Aungue los estatutos no lo hubieran previsto, durante el periodo de alarma, las sesiones
de los érganos de gobierno y de administraciéon de las asociaciones, de las sociedades
civiles y mercantiles, del consejo rector de las sociedades cooperativas y del patronato de
las fundaciones podran celebrarse por videoconferencia, también se podran adoptar
mediante votacién por escrito y sin sesion.

Se suspende el plazo de tres meses a contar desde el cierre del ejercicio social para
formular cuentas anuales

adey
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-3580
De acuerdo con el Real Decreto-Ley 7/2020, de 12 de marzo, por el que se adoptan

medidas urgentes para responder al impacto econémico del covid-19”, publicado en el
BOE n° 65 de 13 de marzo de 2020:

TRIBUTOS ESTATALES
APLAZAMIENTO DE LAS DEUDAS TRIBUTARIAS.
Todas aquellas declaraciones, liquidaciones y autoliquidaciones, de las que el plazo de

presentacion e ingreso finalice desde la entrada en vigor del Real Decreto Ley, y hasta el
dia 30 de mayo de 2020, se podré aplazar su ingreso.

. El plazo seré de seis meses
. No habra intereses de demora durante los primeros tres meses del aplazamiento.

N =

1. Presentar por los procedimientos habituales |la autoliquidacién, marcando
como con cualquier aplazamiento la opcién de: RECONOCIMIENTO DE
DEUDA.

2. Acceder a la tramitacién: PRESENTAR SOLICITUD, dentro del apartado de
aplazamiento de la sede electrénica de la AEAT.

3. MUY IMPORTANTE: debe marcarse la casilla “solicitud acogida al Real

Decreto Ley 7/2020 de 12 de marzo por el que se adoptan medidas urgentes

para responder al impacto econémico del Covid-19".

Casilla de “tipos de garantia ofrecida”: marcar: EXENCION.

Numero de plazos: 1.

Periodicidad: indicar no procede.

Fecha plazo: desde la fecha del final del plazo ordinario de presentacién de la

autoliquidacién, se cuentan 6 meses. (plazo 20/04/20, pasaria a: 20/10/20)

= On thies

MORATORIA EN EL PAGO DE TRIBUTOS A LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Moratoria en los plazos de autoliquidacién y pago de todos los tributos propios y cedidos
de la Generalitat de Catalunya

El Gobierno aprobé un segundo decreto de medidas urgentes para luchar contra los efec-
tos que la pandemia del Covid-19 pueda tener sobre diversas areas que afecten la
economia catalana. En este sentido, el acuerdo de Gobierno, que complementa el ya
aprobado por el Gobierno el pasado 12 de marzo, incluye un conjunto de actuaciones que
afectan a diversas areas como son: la contratacién publica, la salud y gestién de residuos
sanitarios, la transparencia, el transporte publico y la gestién tributaria.
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En el area tributaria, el decreto ley previene una moratorio en los plazos de autoliquida-
cién y pago de todos los tributos o/y cedidos de la Generalitat de Catalunya hasta que
finalice el estado de alarma decretado por el Gobierno espanol el pasado 14 de marzo.

El Decreto aprobado el 17 de marzo, entra en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Diario Oficial de la Generalitat.

Entre los tributos propios esta el impuesto sobre las viviendas vacias, sobre grandes
establecimientos comerciales, el turistico y sobre las bebidas azucaradas envasadas, entre
otros; entre es tributos cedidos esta el impuesto sobre sucesiones y donaciones, sobre el
patrimonio y transmisiones patrimoniales y actos juridicos y documentados.

Més informacion:
http://economia.gencat.cat/ca/ambits-actuacio/tributs/tributs-generalitat/competencies/
https://atc.gencat.cat/ca/inici/

BAJA POR CONTINGENCIA PROFESIONAL
De acuerdo con el "Real Decreto-Ley 6/2020, de 10 de marzo, por el que se adoptan
determinadas medidas urgentes en el &mbito econémico y para la proteccién de la salud

publica”
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-3434

Se trata en el apartado de Medidas Area Laboral.

HIPOTECAS

MORATORIA DE LA DEUDA HIPOTECARIA PARA LA COMPRA DE VIVIENDA
HABITUAL

Real decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econémico y social del covid-19", publicado en el BOE nimero
73, de 18 de marzo de 2020

:Quién puede solicitar el aplazamiento del pago de la hipoteca?

Moratoria de deuda hipotecaria para la compra de vivienda habitual.

Las medidas que prevé el Real Decreto Ley 8/2020 para la moratoria de la deuda
hipotecaria para la compra de vivienda habitual, se aplicaran a los contratos de préstamo
o crédito garantizados con hipoteca Inmobiliaria, el deudor de los cuales se encuentre en
los supuestos de vulnerabilidad econémica establecidos en RDLey.

adey
Conselh m Generau d'Aran



i CORONAVIRUS /COVID 19

Situacion de vulnerabilidad econémica:
Los supuestos de vulnerabilidad econémica se encuentran definidos de la siguiente manera:

- Que el deudor hipotecario se encuentre en paro, o si es auténomo o profesional, sufra
una pérdida sustancial de sus ingresos o una caida sustancial de sus ventas, al menos del
40%.

- Que el conjunto de los ingresos de la unidad familiar no supere el mes anterior a la
solicitud de moratoria, y con caracter general, el limite de tres veces el Indicador Publico
de Renta de efectos Multiples — IPREM (548,60 €*3 = 1645,80 €).

Fuente: http://www.iprem.com.es/2020.htm|

- Que la cuota hipotecaria mas gastos y suministros basicos, sea superior o igual al 35%
de los ingresos netos del conjunto de los miembros de la unidad familiar.

- Que haya sufrido una alteracién significativa de las circunstancias econémicas de la
unidad familiar.

En caso de cese de la actividad de los trabajadores por cuenta propia, mediante certificado
expedido por la AEAT o el érgano competente de la Comunidad Auténoma, se procede, sobre la
base de la declaracién de cese de actividad declarada por el interesado.

Declaracién responsable del deudor/es relativa al cumplimiento de los requisitos exigidos por
considerarse sin recursos econémicos suficientes segln el RDLey.

Hasta 15 dias después de la vigencia del decreto publicado el 18/03

En su entidad financiera. Cada entidad establecera un procedimiento de tramite para la gestion de
estas moratorias. Segun el Decreto, una vez realizada la solicitud la entidad financiera procedera a
su implementacién en un plazo méximo de 15 dias.

adey
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PRESTACION EXTRAORDINARIA POR CESE DE ACTIVIDAD

Real Decreto-Ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19”, publicado en BOE
nimero 73, de 18 de marzo de 2020

Se trata también en el apartado de Medidas Area Laboral

Se pueden acoger las persones trabajadoras auténomas que hayan tenido que suspender
la actividad de forma directa por la declaracion del estado de alarma. También aquellos
que, a pesar de no estar afectados de forma directa por la declaracién del estado de
alarma, en el mes anterior al que se solicita la prestaciéon, puedan acreditar que su
facturacién ha disminuido, al menos, un 75% respecto a la media del semestre anterior.

Los socios trabajadores de las cooperativas de trabajo asociado que hayan optado por su
encuadramiento como trabajadores por cuenta propia en régimen el especial que
corresponda tendran derecho también a esta prestacién extraordinaria.

Con caracter excepcional y con vigencia limitada a un mes, o hasta el tltimo dia del mes
en que finalice el estado de alarma, los auténomos que hayan tenido que suspender la
actividad en virtud del Real Decreto 463/2020 o bien cuando su facturacién del mes
anterior al que solicitara la prestacién, sea reducida al menos en un 75% en relacién a la
media de facturacion del semestre anterior, tendran derecho a la prestacién por cese de
actividad siempre que cumplan los siguientes requisitos:

Afiliado y de alta en el RETA en fecha de la declaracién de estado de alarma.
Acreditacion de la reduccion de su facturacion

Al corriente de pago de las cuotas de la Seguridad Social (si no se esta al corriente,
se hara invitacion al pago, en un plazo de 30 dias).

La prestacion sera de 70% de la base reguladora, y durara solo un mes (pudiéndose am-
pliar, si es el caso, hasta el Gltimo dia del mes que finalice el estado de alarma, en caso que
este se prorrogue y tanga una duracién superior a un mes).

La percepcién sera incompatible con cualquier otra prestacion que sea del sistema de la
Seguridad Social.

Para los auténomos que hayan tenido que cesar la actividad por la declaracién de estado
de alarma, ya se puede presentar.

Para los auténomos que tienen que presentar documentacion acreditativa de la caida de
facturacién mensual, des del momento en que puedan acreditar esta documentacion.

Se tramita a través de la mutua escogida para cubrir las contingencias por cese de
actividad.

Conselh @ Generau d'Aran



EXPEDIENTE DE REGULACION TEMPORAL DE EMPLEO

Medidas excepcionales en relacién con los procedimientos de suspension de contratos y
reducciéon de jornada por fuerza mayor.

Las suspensiones de contrato y reducciones de jornada que
tengan su causa directa en pérdidas de la actividad como consecuencia del COVID-19,
incluida la declaracion del estado de alarma, que impliquen la suspensién o anulacién de
actividades. Durante este tipo de ERTE, se exonera el pago de las cuotas de la Seguridad
social de los contratos. Si se cierra la actividad, el auténomo seré en cese de actividad vy,
por tanto, tampoco estara obligado a pagar la cuota al RETA.

AYUDAS PARA AUTONOMOS

El Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya ha
puesto en marcha una ayuda, en forma de prestaciéon econémica hasta 2.000 euros para
las personas trabajadoras auténomas - persona fisica - , que acrediten una reduccién
drastica e involuntaria de su facturacién como consecuencia de los efectos del coronavirus
en su actividad econémica, y siempre que figuren de alta en actividades de las que las
autoridades sanitarias han decretado el cierre y no disponen de otras fuentes alternativas
de ingresos.

Personas trabajadoras auténomas — persona fisica que:

Acrediten una reduccién drastica e involuntaria de su facturacién como
consecuencia de los efectos del coronavirus en su actividad econémica.

Figuren de alta en actividades de las cuales las autoridades sanitarias han
decretado el cierre y no disponen de otras Fuentes alternativas de ingresos.

Esta dirigido a las persones trabajadoras auténomas persons fisicas inscritas en régimen
especial de auténomos de la Seguridad Social. NO esta dirigido a los trabajadores
auténomos socios de sociedades mercantiles, cooperativas o sociedades laborales,
trabajadores auténomos colaboradores, miembros de érganos de administracién de
sociedades, asi como familiares de socios y religiosos.

Conselh @ Generau d'Aran 8
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Importe
Se establecera una ayuda, en forma de prestacién econémica, de hasta 2000 €.

Se prevé que se pueda solicitar a partir del dia 1 de abril de 2020, ya que, para acreditar
las pérdidas econémicas, se compararan los ingresos de marzo de 2020 con los de marzo
de 2019, y, por tanto, hay que esperar a final de mes.

Se podrén solicitar telematicamente, a través del enlace

https://treball.gencat.cat/ca/ambits/autonom/ci/ajuts-persones-autonomes-afectades-coronavirus

Para acceder a esta ayuda, las personas trabajadoras auténomas — persona fisica —
tendran que estar dados de alta en el régimen especial de trabajadores auténomos
de la Seguridad Social (RETA),

Contar con domicilio fiscal en Catalunya.

Aportar la documentacién acreditativa de las pérdidas econémicas mediante
presentaciéon de documentos oficiales que lo demuestren.

El acceso a esta ayuda se consigue mediante la acreditacién de pérdidas econémicas en el
mes de marzo de 2019. En el caso de personas trabajadoras auténomas con una
antigliedad en el RETA inferior a un afio, la comparacion se hara con la media de factura-
cién mensual después del alta en el RETA.

El Departamento otorgara esta ayuda por el procedimiento de concurrencia competitiva
hasta la finalizacion de la partida presupuestaria que se destine, y seré incompatible con
cualquier otra ayuda destinada a la misma finalidad. La solicitud se podrd hacer
telematicamente a través del enlace que se activara en la web de trabajo préximamente.

SERVICIO DE ATENCION DIGITAL PARA INFORMAR DE LAS MEDIDAS
ECONOMICAS PARA HACER FRENTE AL COVID-19 A LAS EMPRESAS,
AUTONOMOS Y PROFESIONALES

https://canalempresa.gencat.cat/ca/01_que_voleu_fer/mesuresempresesiautonoms/

La Generalitat de Catalunya abre la “Finestreta Unica Empresarial”, del Departament
d’Empresa i Coneixement, ofreciendo un Servicio de atencién digital a las empresas,
auténomos y profesionales para informar de las medidas adoptadas en materia econémica
por el Gobierno de la Generalitat de Catalunya y por el Gobierno del Estado para afrontar
la situacion excepcional del estado de alarma provocada por el coronavirus SARS-COV-2.

adey
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El Departament d'Empresa i Coneixement pone a disposicién de estos colectivos un
servicio de atencién personalizada a través de los siguientes canales:

“Canal Empresa” el portal lnico de servicios y tramitaciones para empresas,
auténomos y profesionales, que contiene todo el detalle de las medidas:

http://canalempresa.gencat.cat/mesuresempresesiautonoms

El buzén de Contacto:
https://canalempresa.gencat.cat/ca/01_que_voleu_fer/mesuresempresesiautonoms/consultes/

El canal de twitter: @ FUEmpresacat.

Des del Canal Empresa, se podran realizar todas las gestiones que se precisen para
acogerse a las medidas previstas por el Gobierno de la Generalitat, como las siguientes:

Ayudas a trabajadores auténomos con perdida dréastica de ingresos

Solicitar la constatacion de la existencia de fuerza mayor
(regulacién de ocupacion)

Solicitar la autorizacién de la regulacion de ocupacién por fuerza mayor para
hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19.

adey
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ACTIVIDAD COMERCIAL, EQUIPAMIENTOS CULTURALES, ESTABLECIMIENTOS Y
ACTIVIDADES RECREATIVOS, ACTIVIDADES DE HOSTELERIA Y RESTAURACION, Y
OTRAS ADICIONALES.

Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestion de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19"” publicado en el BOE nim.

67, de 14/03/2020

Medidas de contencién en el ambito de la actividad comercial, equipamien-
tos culturales, establecimientos y actividades recreativos, actividades de hosteleria y
restauracién y otras adicionales.

Establecimientos comerciales minoristas de alimentacién, bebidas,
productos y bienes de primera necesidad, establecimientos farmacéuticos, médicos,
opticas y productos ortopédicos, productos higiénicos, peluquerias, prensa y papeleria,
combustible para automocién, estancos, equipos tecnolégicos y de telecomunicaciones,
alimentos para animales de compafia, comercio por internet, telefénico o
correspondencia, tintorerias y lavanderias. Se suspende cualquier otra actividad o
establecimiento que a juicio de la autoridad competente pueda suponer un riesgo de
contagio.

Con la finalidad de evitar posibles contagios, se evitaran aglomeraciones y
se controlara que consumidores y empleados mantengan la distancia de seguridad de al
menos un metro.

Se suspende la apertura al piblico de los museos, archivos, bibliotecas,
monumentos, asi como de los locales y establecimientos en los que se desarrollen
espectaculos publicos, las actividades deportivas y de ocio indicados en el anexo del real
decreto

Se suspenden las actividades de hosteleria y restauracién, pudiendo
prestarse exclusivamente servicios de entrega a domicilio.

11 11
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BAJA MEDICA RELACIONADA CON EL CORONAVIRUS

La asistencia médica asi como su seguimiento, serd asumido por el Servicio Publico de
Salud, siguiendo estrictamente los criterios y protocolos determinados por el Ministerio
de Sanidad y las diferentes consejerias de Salud.

Cualquier tipo de contagio serd tratado por los Centros de Asistencia Primaria y
Hospitales del Servicio Publico de Salud. En ningln caso se tiene que pedir a la Mutua de
Accidentes asignados por el centro de trabajo.

Las bajas médicas relacionadas con el coronavirus, tanto de aislamiento como de
enfermedad, seran emitidas por el Servicio Piblico de Salud, independientemente de la
ocupacion del trabajador afectado.

Para acceder a la prestacién es necesaria la baja médica, tanto por el aislamiento como por
el contagio.

El Servicio Piblico de Salud seréd el responsable de las correspondientes partes de
confirmacién y el alta Médica.

La prestacion que recibira el trabajador durante el periodo de baja médica sera la misma
que por accidente de trabajo (75% de su base reguladora del mes anterior al hecho
causado) a partir del dia siguiente de la baja médica.

Con respecto a las empresas, en el caso que no hubieran realizado esta asimilacion,
tendrian que haberse hecho cargo de las percepciones recibidas por el trabajador o la
trabajadora entre el 4.° y el 15.° dia, es decir, 60% de la base reguladora que
comentabamos en el punto anterior. Con la asimilacion, es la Seguridad Social quien se
hace cargo de las percepciones después del primer dia de baja.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION DE LA SALUD DE LAS
PERSONAS TRABAJADORAS

Las empresas pueden adoptar medidas organizativas o preventivas que, de manera
temporal, eviten situaciones de contacto social, sin necesidad de paralizar su actividad.
Ahora bien, cuando las personas trabajadoras se exponen a un riesgo grave e inminente
de contagio, la empresa es obligada a:

Informar sobre la existencia del riesgo, adoptar medidas y dar las instrucciones necesarias
para que en caso de peligro grave puedan interrumpir su actividad y, si fuera necesario,
abandonar el lugar de trabajo inmediatamente.

Asi, es necesario que las empresas procedan a paralizar la actividad laboral en el caso que

exista riesgo de contagio por el coronavirus en el centro de trabajo, activando las medidas
que se han creado para este efecto y que se explican en el punto 3.

- 12
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En el caso que la prestacién del servicio en el lugar de trabajo comporte un riesgo grave
de contagio por el coronavirus, también las personas trabajadoras pueden interrumpir su
actividad y abandonar el centro trabajo.

Se considera un “riesgo grave e inminente”: Cualquier aspecto que sea del resultado
probable que se materialice en un futuro inmediato y pueda ser causa de gravedad para
la salud de todas las personas trabajadoras del lugar de trabajo”.

A la empresa, le es necesario garantizar la seguridad y la salud de las personas
trabajadoras a su servicio en todos los aspectos bajo su control, adoptando medidas
preventivas de tipo colectivo o individual indicadas por el servicio de prevencion de
acuerdo a la valoracién de riesgos, es decir, en funcién del tipo de actividad, distribucién
y caracteristicas concretas de la actividad que realiza la empresa.

Entre las medidas a adoptar se encuentran las siguientes:

Organizar el trabajo manera que se reduzca el nimero personas trabajadoras expuestas,
estableciendo normas para evitar y reducir la frecuencia y el tipo de contacto de persona
a persona.

Adoptar medidas especificas para las personas trabajadoras especialmente sensibles.

Proporcionar informacién sobre las medidas higiénicas, como lavarse las manos con
frecuencia, no compartir objetos, ventilacién del centro de trabajo y la limpieza de superfi-
cies y objetos.

En este caso las empresas tienen que poner a disposicion de las personas trabajadoras el
material higiénico necesario y adoptar los protocolos limpieza que se necesiten.

En los supuestos que no sea establecido ya el teletrabajo, puede adoptarse este sistema
trabajo de forma excepcional, para desarrollar las tareas imprescindibles que no puedan
desarrollarse en el centro fisico habitual, de acuerdo a los procedimientos regulados en el
Estatuto de los Trabajadores. En todo caso esta medida requiere:

Que se configure como una medida de tipo temporal y extraordinario.

Que se adapte a la legislacién laboral.

Que no suponga una reduccién de los derechos en materia de seguridad y salud ni una
reduccién de los derechos profesionales.

- Que no suponga ningln coste para las personas trabajadoras la disponibilidad de
medios tecnoldgicos.

Para mas informacion:

http://www.mitramiss.gob.es/ficheros/ministerio/inicio_destacados/Gua_Definitiva.pdf

adey
Conselh @ Generau d'Aran 13



i CORONAVIRUS /COVID 19

AVALES Y FONDOS DE FINANCIACION PARA AUTONOMOS Y EMPRESAS
FONDOS AVALIS-ICF

https://avalis.cat/index.php/es/

Avalis de Catalunya y el ICF avalan el 75% los préstamos de las entidades financieras con
la finalidad de cubrir las necesidades de liquidez de las pymes catalanas a consecuencia de
la situacién derivada de la COVID-19. Las empresas se tendran que comprometer para
mantener los lugares de trabajo.

Esta es la solicitud ordinaria de Avalis, empresa publico-privada que valora la situacion
financiera de una empresa para decidir si la avala delante las entidades financieras
capitalistas que también integran Avalis. Los criterios son practicamente igual de estrictos
que solicitdndolo en un banco.

https://avalis.cat/index.php/sol-licituds

Aqui podéis encontrar mas informacién.
http://www.icf.cat/ca/productes-financers/avals/icf-avalis-liquiditat

Condiciones Financieres

Prestamos de las entidades financieras entre 50.000€ y hasta el 1M€, con aval de
Avalis del 75% del principal

Prestamos de las entidades financieras a partir de 1M€ y hasta los 2,5M€, con
aval de TCF por el 75% del principal

Hasta 4 afos, con hasta 1 afio de carencia

LINEAS ICO DE FINANCIACION

Se ha aprobado una ampliacién 10.000 millones de euros adicionales de limite de
endeudamiento para que la linea ICO facilite la liquidez a las empresas, especialmente
pimes y auténomos.

En la misma linea que en el Gltimo apartado, el Estado también ha hecho publico el aval de
crédito para 400 millones de euros a través de las entidades financieras. Diversas
entidades capitalistas ya han anunciado que se van adherir
https://www.ico.es/web/ico/ico-sector-turistico-y-actividades-conexas-

Auténomos y empresas con domicilio social en Espafia que formalicen operaciones en la
Linea ICO Emprendidas y Emprendedores, en que la actividad sea dentro de un CNAE del
sector turistico y actividades segun la relaciéon de CNAE que se publicara.

Conselh Generau d'Aran 14
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LINEA DE AVALES ESTATALES PARA GARANTIZAR LA LIQUIDEZ DE AUTONOMOS
Y EMPRESAS

La Linea de Avales, con un importe maximo de 100.000 millones de euros, tiene como
objetivo dar apoyo a las empresas y auténomos espafioles, garantizando el acceso a la
financiacién necesaria para mantener la actividad y ocupacion

El Consejo de Ministros aprobé las caracteristicas del primer tramo de la Linea, por
importe de 20.000 millones de euros, el 50% del cual se utilizara para garantizar préstamos
para auténomos y pimes

La Linea, que es retroactiva para las operaciones concedidas desde el 18 de marzo,
permite enfrentar financiacién para el pago de salarios, facturas, circulate y otras necesida-
des de liquidez, incluyendo vencimientos de obligaciones tributarias

La garantia cubre, en el caso de auténomos y pimes, el 80% de los nuevos préstamos y re-
novaciones de financiacion.

Para las otras empresas, se garantiza el 70% de la nueva financiacién concedida y el 60%
de la renovacién de la operacién

- 15
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OTRAS MEDIDAS Y AYUDAS PARA DAR APOYO A CIUDADANOS TRABAJADORES,
AUTONOMOS Y EMPRESAS

SUSPENSION DE LOS PLAZOS ADMINISTRATIVOS INCLUIDAS LAS SUBVENCIONES

Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo de medidas urgentes en materia de contratacion
publica, de salud gestién de residuos sanitarios, de transparencia, de transporte publico
en materia tributaria econémica. (Disposicion adicional tercera y cuarta).

El Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya informa
a las entidades sociales beneficiarias de subvenciones de los efectos de la suspension de
todos los plazos administrativos de las administraciones publicas, derivada de la declara-
cion del estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por
la COVID-19.

En este sentido, todos los plazos que consten en las bases y convocatorias de ayudas y
subvenciones permanecen suspendidos afectando tanto a las solicitudes, como a los
plazos de ejecucion de las actividades y proyectos, como también a los de su justificacion
posterior. También se han suspendido los plazos de prescripcion y caducidad. El cémputo
de los plazos se reanudaréd en el momento en que pierda vigencia el Real Decreto
463/2020 o, en su caso, se determine legalmente la pérdida de la vigencia de las prérrogas
de este.

Esta suspensién también se aplicaré al plazo de solicitud de las convocatorias que se
puedan publicar durante este periodo.

El Gobierno de la Generalitat ha decidido adelantar el pago de las ayudas al alquiler a los
colectivos mas vulnerables, como son la gente mayor y las mujeres victimas de violencia
de género.

El Gobierno de la Generalitat ha resuelto establecer una moratoria en el pago del
alquiler para todos los arrendatarios de viviendas y locales comerciales, que sean personas
fisicas, del parque de vivienda administrada por la “Agéncia de |'Habitatge de Catalunya”.
El objetivo es proteger las familias mas vulnerables, para que no sea necesario asumir el
alquiler si han perdido el trabajo o tienen menos ingresos como consecuencia de las
restricciones impuestas por la pandemia

La Generalitat de Catalunya ha aprobado aplicar una reduccién del 50% del céanon que
pagan las industrias y el resto de actividades econémicas (PyMES y auténomos)

Todas las familias en situacion de vulnerabilidad, o las que se puedan encontrar en esta
situacion en los préoximos meses como consecuencia de la repercusion del coronavirus,
pueden pedir y acogerse al canon social cero, lo que implica no pagar por este concepto
dentro de la factura del agua.

11 16
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Los Departaments d'Educacié i Treball, Afers Socials i Families garantizan las ayudas de
comedor a los menores usuarios de los servicios de intervencién socioeducativa con
servicio de comedor.

11 17
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TELETRABAJO- CARACTER PREFERENTE DEL TRABAJO A DISTANCIA
(art 5 Real Decreto-Ley 8/2020)

Se indica que la empresa tiene tiene que dar preferencia al trabajo a distancia, siempre
que sea técnica y razonablemente posible y el esfuerzo de adaptacion sea proporcionado.
La implantacién de teletrabajo como consecuencia de la COVID-19 implica la exoneracién
de realizar la valoracién de riesgos laborales por parte de la empresa sobre estas nuevas
situaciones, sustituyéndose por una autoevaluacién voluntaria de los trabajadores.

DERECHO DE ADAPTACION DEL HORARIOS Y REDUCCION DE LA JORNADA
(art 6 Real Decreto-Ley 8/2020)

¢QUIENES TIENEN DERECHO A ADAPTAR EL HORARIO DE TRABAJO Y A REDUCIR LA
JORNADA LABORAL?

Los trabajadores que acrediten deberes de cuidado respecto del céonyuge o pareja de
hecho, asi como respecto de los familiares por consanguinidad hasta el segundo grado de
la persona trabajadora, tendran derecho a acceder a la adaptacién de su jornada y/o a la
reduccién de la misma cuando concurran circunstancias excepcionales relacionadas con las
actuaciones necesarias para evitar la transmisién comunitaria del COVID-19.

DERECHO DE ADAPTACION DEL HORARIO:

El derecho a la adaptacién de la jornada podré referirse a la distribucion del tiempo de
trabajo o a cualquier otro aspecto de las condiciones de trabajo, pudiendo consistir en
cambio de turno, alteraciéon de horario, horario flexible, jornada partida o continuada,
cambio de centro de trabajo, cambio de funciones, cambio en la forma de prestacién del
trabajo, incluyendo la prestaciéon de trabajo a distancia, o en cualquier otro razonable y
proporcionado, teniendo en cuenta el caracter temporal y excepcional.

DERECHO DE REDUCCION DE LA JORNADA:

Cuando se trate de una reduccién especial de la jornada, se aplicaran garantias,
beneficios, o especificaciones actualmente previstos ademés de las siguientes
especialidades:

- Debera ser comunicada con 24 horas de antelacién.

- Podré alcanzar el 100% de la jornada si resultara necesario (en este casi se especifica
que debera estar justificado y ser razonable y proporcionado en atencién a la
situacion de la empresa).

- No sera necesario que el familiar que requiere atencién y cuidado no desempefie
actividad retribuida.

PRESTACION EXTRAORDINARIA POR CESE DE ACTIVIDAD
(art 17 Real Decreto-Ley 8/2020)

(:/('_)_Ulif'il'\I SE PUEDE ACOGER?

Se pueden acoger las personas trabajadoras auténomas que hayan tenido que suspender
la actividad de manera directa por la declaracién de estado de alarma. También tendréan
derecho las que a pesar de no estar afectados de manera directa por la declaraciéon de
estado de alarma, en el mes anterior al que se solicita la prestacién, puedan acreditar que
su facturacién ha disminuido, como minimo, un 75% o mas respecto al promedio del
semestre anterior.

También podran acogerse a esta prestacion los socios trabajadores de las cooperativas de

trabajo.
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REQUISITOS A CUMPLIR:

a) Estar afiliados y dados de alta, en la fecha de la declaraAcién del estado de alarma (14
de marzo), en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta
Propia o Auténomos o, en super caso, en el Régimen especial de la Seguridad Social de
los Trabajadores del Mar.

b) En el supuesto de que sume facturacion en el mes anterior al que se solicita la
prestacion se vea Reducida, acreditar la reduccion de super facturacién en, al menos, un
75 por ciento, en relaciones con la efectuada en el semestre anterior.

c)Hallarse al corriente en el pago de las Cuotas a la Seguridad Social.

CUANTIA DE LA PRESTACION:

El importe de la prestacién se determinara aplicando el 70% a la base reguladora. Cuando
no se acredite el periodo minimo de cotizacién para tener derecho a la prestacién, el
importe de la prestacion sera del 70% sobre la base minima de cotizaciéon.

DURACION:

La prestacién tiene una duracién de un mes, y se amplia en su caso, hasta el dltimo dia del
mes en el que termine el estado de alarma (si el estado de alarma se prorroga y tiene una
duracién superior al mes).

COM O SOLICITAR-LA:

Para los auténomos que han tenido que cesar actividad por la declaracion del estado de
alarma, ya se puede presentar. Para los auténomos que deben presentar documentacién
acreditativa de la caida de facturacién mensual, desde el momento en que puedan
acreditar esta documentacion. Se tramita a través la mutua elegida para cubrir las
contingencias por cese actividad (paro). Cada mutua tiene sus formularios especificos para
cada prestacion. Todas han establecidos canales especificos para esta prestacion.

—4 20
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EXPEDIENTES DE REGULACIONN TEMPORAL DE EMPLEO

CAPITULO Il. MEDIDAS DE FLEXIBILIZACION DE LOS MECANISMOS DE AJUSTES
TEMPORALES DE ACTIVIDAD PARA EVITAR DESPIDOS

(arts. 22 a 28 Real Decreto-Ley 8/2020)

¢:EN QUE CONSISTEN ESTAS MEDIDAS?

Suspensidn de contratos y reducciones de jornadas laborales que tengan causa directa en
pérdidas de actividad como consecuencia del COVID-19, incluida la declaracién del estado
de alarma, que impliquen suspensién o cancelacién, instalacién de actividades, cierre
temporal de locales de afluencia publica, restricciones en el transporte publico y, en
general, de la movilidad de las personas y / o mercancias, falta de suministros que impidan
gravemente continuar con el desarrollo ordinario de la actividad, o bien en situaciones
urgentes y extraordinarias debidas al contagio de la plantilla o en la adopcién de medidas
de aislamiento preventivo decretados por la autoridad sanitaria, que queden
debidamente acreditados, tendran la consideracién de provenientes de una situacion de
fuerza mayor.

:QUIEN PUEDE ACOGERSE?
Las empresas en general, incluidos auténomos con trabajadores a su cargo.

PROCEDIMIENTO:

- El procedimiento se iniciard mediante solicitud de la empresa, que se acompanara de un
informe relativo a la vinculaciéon de la pérdida de actividad como consecuencia de la
COVID-19 y la correspondiente documentacién acreditativa.

- La empresa deberéd comunicar su solicitud a las personas trabajadoras.

- La existencia de fuerza mayor, como causa motivadora de suspension de los contratos o
de la reduccién de jornada prevista en este articulo, debe ser constatada por la autoridad
laboral.

- La resolucién de la autoridad laboral se dictard en el plazo de cinco dias desde la
solicitud, previo informe, en su caso, de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

- Producira efectos desde la fecha del hecho causante de la fuerza mayor.

A TENER EN CUENTA:

- En los casos en que se suspenda o reduzca la jornada por causas econdémicas, técnicas,
organizativas o de produccion relacionadas con el COVID-19, pero que no vengan
amparadas en la fuerza mayor, también se reducen los plazos, puesto que el periodo de
consultas sera de siete dias (hasta ahora 15), si bien se indica que si no hay representacién
legal de los trabajadores, se consultara con los sindicatos mas representativos del Sector
que forman parte de la comisién negociadora del convenio.

adey 1
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- Los expedientes de suspension de contratos y reduccion de jornada autorizados en base
a fuerza mayor, implicaran una exoneracién de cuotas a la Seguridad Social del 100% si la
empresa tiene hasta 50 trabajadores y del 75% si tiene 50 trabajadores o mas. Esta
exoneracion ha de instarse por la empresa a la Tesoreria General de la Seguridad Social y
se liga a un compromiso de mantenimiento de la plantilla. Tendra para el trabajador la
consideracién de periodo efectivamente cotizado a todos los efectos.

- Los trabajadores afectados tendran derecho a la prestacion contributiva por desempleo
aunque no tengan cotizado el periodo de ocupacién minimo necesario para ello.

- Para los trabajadores afectados, no computara el tiempo en que se percibe la prestacién
por desempleo de nivel contributivo a los efectos de consumir los periodos méximos de
percepcién establecidos.

- La base reguladora de la prestacion sera la resultante de computar la media de las bases
de los Ultimos 180 dias cotizados.

- Podran acogerse también a la prestacion los fijos discontinuos con las especialidades
previstas.

- La duracién de la prestacién se extendera hasta la finalizacion del periodo de suspensién
del contrato de trabajo o de reduccién temporal de la jornada de trabajo de las causa.

- La presentacién de solicitudes de alta inicial o reanudacion de la prestacion de subsidio
por desempleo realizada fuera de los plazos establecidos legalmente no implicara que se
reduzca la duracién del derecho a la prestacién correspondiente.

- Se autoriza a la entidad gestora para que pueda prorrogar de oficio el derecho a percibir
el subsidio por desempleo en los supuestos sujetos a la prorroga semestral del derecho.

- Las medidas extraordinarias en el ambito laboral estarén sujetas al compromiso de la
empresa de mantener el empleo durante el plazo de seis meses desde la fecha de
reanudacion de la actividad.

EN CASO DE LOS AUTONOMOS

Podrén utilizar este instrumento los auténomos que tengan trabajadores a su cargo y se
vean obligados a suspender o cancelar actividades debido al COVID-19, siguiendo el
mismo procedimiento citado anteriormente.

El trabajador auténomo quedara exonerado del ingreso de las cuotas a su cargo.

—4 22
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Esta guia es una recopilacion de las dltimas
medidas e informaciones publicadas por el
Gobierno central y autonémico. Los contenidos
no pueden ser considerados, en ningun caso
substitutivos de la legislacion vigente, ni de
asesoramiento legal o de otra naturaleza.
Estos contenidos y datos son elaborados
‘exclusivamente con una finalidad informativa.

Vielha, 27 de marzo de 2020
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